
АГЕНЦИЯ ЗА СОЦИАЛНО ПОДПОМАГАНЕ 

Програма „Развитие на човешките ресурси“ 

 

BG05SFPR002-2.006 
„Повишаване на капацитета на служителите на Агенцията за социално подпомагане във връзка с 

модернизиране на системите за социална закрила“ 
КОМПОНЕНТ 1 

Ниво … [TLP-…….] 

             

 
СПИСЪК 

 
На допуснатите и недопуснатите кандидати до тест и събеседване /интервю/ в 

процедура за конкурс на един социален работник за Областен екип по приемна грижа – 

Кюстендил, който ще предоставя социална услуга „приемна грижа“ по Проект 

„Повишаване на капацитета на служителите на Агенция за социално подпомагане във 

връзка с модернизиране на системите за социална закрила“ – Компонент 1 по Програма 

„Развитите на човешките ресурси“ с работно място гр. Дупница. 

 

1.1 Списък на кандидатите допуснати до тест и събеседване /интервю/: 
 

№ Име Презиме Фамилия 

1. Вх. № 94-00-2075/11.04.2024 г. 

2. Вх. №94-00-2106/12.04.2024 г. 

3 Вх. № 94-00-2178/17.04.2024 г. 

 

 

1.2 До по нататъшно участие в процедурата за конкурс не се допускат: 

 

№ Име Презиме Фамилия Основоние 

1. Вх. № 94-00-2158/16.04.2024 г. Не са представени всички 

необхидими документи изрично 

посочени в обявлението 

 

 

Тестът с допуснатите кандидати ще се проведе на 26.04.2024 г. в 

сградата на Община Кюстендил, Заседателна зала, ет.2 от 9.00 часа. 

Събеседването с успешно преминалите теста ще се проведе на 

26.04.2024 г. от 10,00 часа. 
 

 

 

  

  

 

 

 

 
 


