
ПРАВИЛНИК 

за организацията, дейността и функциите на Общински 
консултативен съвет по въпросите за младежта в Община 

Кюстендил 

(Приет с Решение № 1053/27.04.2023 г. на ОбС – Кюстендил; изм. и доп. с Решение 
№ 67/31.01.2024 г. на ОбС-Кюстендил) 

I. ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ 

Чл. 1. С този правилник се урежда организацията на работа, състава, правата  и 
отговорностите на Общинския консултативен съвет по въпросите за младежта, наречен 
накратко Съвета. Съветът е обществен консултативен орган, работещ в помощ на 
Общински съвет - Кюстендил и Кмета на Община Кюстендил, по въпросите на местната 
младежка политика и дейности. 

Чл. 2. Съветът осъществява дейност за практическо приложение на ревизирана 
европейска харта за участието на младите хора в живота на общините и регионите, както 
и в съответствие с чл. 15, ал.6 от Закона за младежта. 

Чл. 3. Съветът се създава за срок от 4 години. Членове на Съвета, извън 
определените представители от Общински съвет - Кюстендил и общинската 
администрация, могат да бъдат само лица, които към датата на избора им са на възраст от 
15 до 29 години и са от различни младежки групи и организации. 

Чл. 4. Право на членство в Общински консултативен съвет по въпросите за 
младежта без ограничение на възрастта имат и изявени представители на сектора на 
неправителствените организации, граждански организации и структури, работещи в 
сферата на младежките дейности. 

Чл. 5. Общинският консултативен съвет по въпросите за младежта включва 
младежки представители, номинирани при условията на раздел III от настоящия 
Правилник. Съставът на Съвета може да бъде актуализиран в зависимост от настъпили 
промени в статуса на неговите членове или при други непредвидени обстоятелства, които 
налагат промяната. 

II. ФУНКЦИИ И ЗАДАЧИ 

Чл. 6. (1) Общинският консултативен съвет по въпросите за младежта : 
1. Подпомага работата на Общински съвет - Кюстендил, Кмета на общината и 

общинската администрация в областта на формирането, организирането, координирането 
и реализирането на младежката политика, в т.ч. и дейностите по вземане на управленски 
решения; 

2. Стимулира пълноценната интеграция и социално присъствие на младите хора в 
живота на Община Кюстендил; 

3. Дава становище по Общинския план за младежта преди приемането му от 
Общински съвет - Кюстендил; 

4. Дава становища по проекти на нормативни актове и стратегически документи, 
които се отнасят до местната политика за младежта; 
 5. Предлага мерки за постигане на целите на общинската политика в сферата на 
младежките дейности; 

6. Участва в обсъждането на въпроси, свързани с организирането и финансирането 
на младежки инициативи; 
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         7. Координира и съдейства за изпълнение на проекти, свързани с младежките 
политики на национално и регионално ниво; 
         8. Подготвя анализи за състоянието на определящите фактори, влияещи върху 
младежката среда; 
         9. Участва в подготовката и разработването на стратегии, програми, планове и 
проекти на общинските органи и администрация, а също така и органите на централната 
власт, представени на местно ниво, свързани с развитието на младежките дейности; 

          10. Съдейства за обществено популяризиране и за реализиране на действащите 
стратегии, програми, планове и проекти; 
        11.  Проучва младежката проблематика и осъществява периодични срещи с 
представители на младежки организации, групи млади хора и младежи в целия възрастов 
диапазон от 15 до 29 години; 
        12. Подпомага специализираните дирекции, отдели и структури на Община 
Кюстендил в пряката им работа и организацията на дейностите с децата и младежта. 

(2). Общинският консултативен съвет по въпросите за младежта обсъжда и 
подпомага разработването на предложенията на Общински съвет - Кюстендил, Кмета на 
общината и общинска администрация, свързани с : 

         1. Дейности с участието на младежи и младежки групи и организации; 
         2. Финансиране на младежки проекти по общински програми; 
         3. Участието в обществени структури и комисии; 
         4. Доброволчески и други акции и инициативи; 
         5. Други. 

III. ОРГАНИЗАЦИОННА СТРУКТУРА. ПРИЕМАНЕ И ПРЕКРАТЯВАНЕ НА 
ЧЛЕНСТВО 

Чл. 7. (изм. и доп. с Решение № 67/31.01.2024 г. на ОбС-Кюстендил) Общинският 
консултативен съвет по въпросите за младежта е в състав до 40 /четиридесет/ членове. 

Чл. 8. (изм. и доп. с Решение № 67/31.01.2024 г. на ОбС-Кюстендил)В състава на 
Съвета влизат по право, без ограничение на възрастта: 
         1. Зам. -кмет „Култура, туризъм, социални, младежки дейности и спорт“ на община 
Кюстендил.; 
         2. Представител/и от Общински съвет - Кюстендил от Постоянната комисия по спорт, 
туризъм и младежки дейности; 

        3. Старши експерт/и от  дирекция „Култура, образование, младежки дейности, спорт 
и туризъм”, определени от кмета на общината. 

 4. Представител/и от общинска администрация - Кюстендил 
Чл. 9. Съставът на Общинския консултативен съвет се конституира със заповед 

на Кмета на общината. При промяна в членовете на Съвета,  Кметът на общината издава 
съответна заповед за промяна в състава му. 

Чл. 10. Всяко формирование, имащо право на член в Общински консултативен 
съвет по въпросите за младежта, съгласно раздел III от настоящия Правилник, номинира 
от състава си свои представители, като писменото решение за това, се представя пред 
Кмета на общината в срок до 15 /петнадесет/ дни, след влизането в сила на този 
Правилник. 

Чл. 11. Първото заседание на Общинския консултативен съвет по въпросите за 
младежта се провежда в срок от 30 /тридесет/ дни от влизането в сила на настоящия 
Правилник. 

            Чл. 12. (изм. и доп. с Решение № 67/31.01.2024 г. на ОбС-Кюстендил) Общинският 
консултативен съвет се ръководи и представлява от председател, избран със заповед по 
чл. 9 от настоящия правилника, а при негово отсъствие от секретаря на Съвета или 
експерт от общинска администрация - Кюстендил. 

        Чл. 13. В състава на Общинския консултативен съвет се включва и длъжността 
„секретар”, който отговаря за организационната дейност на Съвета. Секретарят е експерт 
от общинска администрация  Кюстендил и се определя от председателя на Съвета. 
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         Чл. 14. 3аседанията на Съвета се свикват от Председателя по негова инициатива или 
по искане на една трета от членовете на Съвета, не по-малко от един път в годината. 
         Чл. 15. Общинският консултативен съвет по въпросите за младежта може да взема 
решения ако присъстват половината плюс един от членовете му. Решенията се вземат с 
обикновено мнозинство: половината плюс един от присъстващите на заседанието 
членове. 
         Чл. 16. В оперативната работа на Съвета в зависимост от проблематиката могат да 
участват различни специалисти от общинска администрация - Кюстендил или други 
външни експерти. 
         Чл. 17. Съветът утвърждава вътрешните правила за реда и организацията за работата 
на Съвета на своето първо редовно заседание. 
         Чл. 18. Секретарят на Съвета информира членовете му за въпросите, които ще се 
разискват на съответното заседание, не по-късно от 5 /пет/ дни преди неговото 
провеждане. 
        Чл. 19. Предложение за темите на заседанията могат да постъпват и от членове на 
Съвета в посочения срок. 

         Чл. 20. Съветът заседава само в работни дни при наличие на възникнала потребност 
от обсъждане на проблеми, касаещи младите хора от Община Кюстендил и региона. 
         Чл. 21. Съветът заседава в залата на Общински съвет на Община Кюстендил или на 
място, определено от Председателят на съвета, като провеждането на заседанията й се 
подпомага организационно - технически от администрацията на общината. 
         Чл. 22. Заседанията на Съвета се водят от Председателя му, а в негово отсъствие от 
заместник-председателя. 
         Чл. 23. За всяко заседание на Съвета се води протокол, който се подписва от 
председателстващия заседанието и от секретаря. 
         Чл. 24. Всеки член на Съвета има свободен достъп до всички протоколи, 
включително и правото да получава копия от протоколите, които се заверяват от 
секретаря. 
         Чл. 25. (изм. и доп. с Решение № 67/31.01.2024 г. на ОбС-Кюстендил) Членовете на 
Общински консултативен съвет по въпросите за младежта се номинират от: 

1. Кмет на Община Кюстендил; 
2. Младежки общности и организации, функциониращи на територията на община 

Кюстендил, чието съществуване е доказано с дейности, проведени през 
предходната година; 

3. Неправителствени организации, регистрирани по ЗЮЛНЦ и вписани в Търговския 
регистър и регистъра на юридическите лица с нестопанска цел и организации, 
работещи с млади хора, регистрирани на територията на Община Кюстендил; 

4. Директори на училищата на територията на Община Кюстендил. 
5. Младежи (от 15 до 29 г.) подали индивидуални кандидатури. 
5.1. Председателя на съвета назначава комисия за разглеждане на постъпилите 

индивидуални кандидатури в срок до 5 /пет/ дни след изтичане на обявения срок за 
подаване на документи. 

5.2.Комисията е 3 - членна: Председателят на Общински консултативен съвет по 
въпросите за младежта, Секретаря на Общински консултативен съвет по въпросите 
за младежта и представител от Отдел „Правни дейности." 

         Чл. 26. (изм. и доп. с Решение № 67/31.01.2024 г. на ОбС-Кюстендил) Броят на 
членовете на всяка организация в Общинския консултативен съвет по въпросите за 
младежта са, както следва: 

1. Ученически съвети ом профилираните и професионалните гимназии на 
територията на община Кюстендил - по 2 /двама/ представители от всеки съвет. 
2.  Неправителствени и младежки организации - по 2 /двама/ представители от всяка 
организация.             
3. Младежи (от 15 до 29 г.) подали индивидуални кандидатури — до 5 /пет/ 
одобрени кандидатури. 

           Чл. 27. За своята дейност членовете на Съвета не получават възнаграждение.        
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           Чл. 28. Номинираните членове се включват в състава на Съвета със заповед на 
Кмета на общината. 
           Чл. 29. При напускане на член на Съвета, неговото място се заема от друг член, 
номиниран от същата организация. 
 

IV. ОТЧИТАНЕ, КОНТРОЛ И ПОПУЛЯРИЗИРАНЕ НА ДЕЙНОСТТА 

 

Чл. 29. Чрез своите членове Общинският консултативен съвет по въпросите за 
младежта се отчита периодично пред младежките организации, общности, групи и 
ученически съвети, които са ги излъчили. Дейността на Общинския консултативен съвет 
по въпросите за младежта се отчита и пред широката общественост чрез средствата за 
масово осведомяване. 

Чл. 30. Веднъж годишно Общинския консултативен съвет по въпросите за 
младежта отчита дейността си пред Постоянната комисия по спорт, туризъм и младежки 
дейности. 

Чл. 31. Решенията на Общинския консултативен съвет по въпросите за младежта 
се публикуват в сайта на общината до 7 дни след тяхното вземане. 

V. ДОПЪЛНИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ 

1. По смисъла на този Правилник : 
     1. 1.  „Младежи” са лица на възраст от 15 до 29 години включително; 
     1. 2. „Младежка дейност” е организирана дейност или инициатива, чиято цел е да 
представя, защитава и развива интересите и потребностите на младежта; 

     1. 3. „Младежка организация“ е доброволно сдружение на лица, от които не по-малко 
от 70 на сто са на възраст от 15 до 29 години включително, за осъществяване на младежки 
дейности. 

VI. ПРЕХОДНИ И ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ 

              § 1. Настоящият Правилник за организацията, дейността и функциите на 
Общинския консултативен съвет по въпросите за младежта в Община Кюстендил се 
приема на основание чл. 21, ал. 2 от Закона за местното самоуправление и местната 
администрация във връзка с чл. 15, ал. 6 от Закона за младежта. 
            §  2. Правилникът е приет с Решение № 1053 от 27.04.2023 г. на Общински съвет - 
Кюстендил 
             § 3. Промени в Правилника могат да се правят по предложение на неговите 
членове, по инициатива на Общински съвет – Кюстендил и Кмета на общината. 
Направените предложения за промени се обсъждат в Общински консултативен съвет по 
въпросите за младежта, който с решение изразява своето становище. Предварително 
одобрените промени се внасят за утвърждаване от Общински съвет – Кюстендил от 
Председателя на Общински консултативен съвет по въпросите за младежта. 
 
                         
 
 


