
1. часова ставка Дирекция "Канцелария, управление на 

собствеността и човешки ресурси" - деловодство 8,96

2. часова ставка Дирекция "Административно обслужване" 6,02

3. часова ставка Дирекция "Местни приходи" 6,30

4. време за извършване на услугата Дирекция "Канцелария, 

управление на собствеността и човешки ресурси" - деловодство 

в минути 1,00
5. време за извършване на услугата Дирекция "МП" в минути 1,00

6. време за извършване на услугата Дирекция 

"Административно обслужване" 9,00

1. часова ставка ръководен персонал 35,90

2. общо време за извършване на услугата в минути 0,30

чл. 2, ал. 1, т. 3-Разходи за материали хартия-лв./лист 0,02

1. листа 3 тонер-лв./лист 0,01
1. инвестиционни разходи (компютърни конфигурации, 

копирна техника, принтер и скенер) 38 857,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 2 700,00

1. Разходи за външни услуги 93 958,00

2.брой услуги в Община Кюстендил 184 333,00

Всичко преки разходи 4,80 лв.

5 чл. 2, ал. 1, т. 5 - Разходи за външни услуги 

0,18 лв.

чл. 2, ал. 1, т. 4 - Капиталови разходи, присъщи за 

остойностяваната услуга
2,88 лв.

0,51 лв.

4

 Издаване на удостоверение за наследници, при посочено ЕГН на починалияИЗЧИСЛЕНА ТАКСА  ЗА

0,08 лв.

Чл.6, ал.1 от Наредба за определянето и администрирането на местните такси и цени на услуги на територията на община Кюстендил

I. ПРЕКИ РАЗХОДИ- чл. 2, ал. 1 от Методика за определяне на разходоориентиран размер на таксите по чл. 7а на Закона за ограничаване 

на административното регулиране и административен контрол върху стопанската дейност и разходването им

№ Вид на разхода лв. / 1бр. Коментар

3

1

чл. 2, ал. 1, т. 1 -разходи за възнаграждения и 

осигурителни плащания на служителите, които по 

длъжностна характеристика извършват 

остойностяваната услуга

1,16 лв.

2

чл. 2, ал. 1, т. 2 -Разходи за възнаграждения и 

осигурителни плащания на ръководния персонал и 

на персонала от общата администрация на Община 

Кюстендил



1. разходи за обучения и квалификация 100,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 2 700,00

1. поддръжка софтуер 650,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 2 700,00

1.брой услуги в Община Кюстендил 184 333,00

2. щатни бройки, извършващи услугата 9,00

3. общо брой на служителите в общинска администрация 245,00

4. разходи за стопански нужди 524 677,00

1. разходи за офис оборудване 780,00

2. щатни бройки, извършващи услугата 9,00

3. общо брой на служителите в общинска администрация 245,00

Всичко непреки разходи 0,50 лв.

1. Преки разходи 4,80 лв.

2. Непреки разходи 0,50 лв.

Всичко разходи 5,30 лв.

5 лв.

10 лв.

15.07.2022 г. Изготвил:

РЕКАПИТУЛАЦИЯ НА РАЗХОДА ЗА 1 БР. Издаване на удостоверение за наследници, при посочено ЕГН на починалия

Такса по чл. 2 от МОРРТ  

Такса по чл. 6 от МОРРТ  

3
чл. 2, ал. 2, т. 3 - Режийни разходи (разходи за 

стопански нужди)
0,10 лв.

4 чл.2, ал.2, т.4 - Други непреки разходи 0,12 лв.

1

чл. 2, ал. 2, т. 1 - Разходи за обучение и 

повишаване на квалификацията на служителите 
0,04 лв.

2

чл. 2, ал. 2, т. 2 - непроменливи разходи за 

външни услуги 
0,24 лв.

№ Вид на разхода лв. / 1бр. Коментар

II. НЕПРЕКИ РАЗХОДИ-чл. 2, ал. 2 от Методика за определяне на разходоориентиран размер на таксите по чл. 7а на Закона за 

ограничаване на административното регулиране и административен контрол върху стопанската дейност и разходването им



1. часова ставка Дирекция "Канцелария, управление на 

собствеността и човешки ресурси" - деловодство 8,96

2. часова ставка Дирекция "Административно обслужване" 6,02

3. часова ставка Дирекция "Местни приходи" 6,30

4. време за извършване на услугата Дирекция "Канцелария, 

управление на собствеността и човешки ресурси" - деловодство 

в минути 1,00
5. време за извършване на услугата Дирекция "МП" в минути 1,00

6. време за извършване на услугата Дирекция 

"Административно обслужване" 15,00

1. часова ставка ръководен персонал 35,90

2. общо време за извършване на услугата в минути 0,30

чл. 2, ал. 1, т. 3-Разходи за материали хартия-лв./лист 0,02

1. листа 3 тонер-лв./лист 0,01
1. инвестиционни разходи (компютърни конфигурации, 

копирна техника, принтер и скенер) 38 857,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 1 200,00

1. Разходи за външни услуги 93 958,00

2.брой услуги в Община Кюстендил 184 333,00

Всичко преки разходи 9,00 лв.

№ Вид на разхода лв. / 1бр. Коментар

ИЗЧИСЛЕНА ТАКСА  ЗА  Издаване на удостоверение за наследници, при не посочено ЕГН на починалия

Чл.6, ал.1 от Наредба за определянето и администрирането на местните такси и цени на услуги на територията на община Кюстендил

I. ПРЕКИ РАЗХОДИ- чл. 2, ал. 1 от Методика за определяне на разходоориентиран размер на таксите по чл. 7а на Закона за ограничаване 

на административното регулиране и административен контрол върху стопанската дейност и разходването им

1

чл. 2, ал. 1, т. 1 -разходи за възнаграждения и 

осигурителни плащания на служителите, които по 

длъжностна характеристика извършват 

остойностяваната услуга

1,76 лв.

2

чл. 2, ал. 1, т. 2 -Разходи за възнаграждения и 

осигурителни плащания на ръководния персонал и 

на персонала от общата администрация на Община 

Кюстендил

0,18 лв.

3 0,08 лв.

4
чл. 2, ал. 1, т. 4 - Капиталови разходи, присъщи за 

остойностяваната услуга
6,48 лв.

5 чл. 2, ал. 1, т. 5 - Разходи за външни услуги 0,51 лв.



1. разходи за обучения и квалификация 100,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 1 200,00

1. поддръжка софтуер 650,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 1 200,00

1.брой услуги в Община Кюстендил 184 333,00

2. щатни бройки, извършващи услугата 9,00

3. общо брой на служителите в общинска администрация 245,00

4. разходи за стопански нужди 524 677,00

1. разходи за офис оборудване 780,00

2. щатни бройки, извършващи услугата 9,00

3. общо брой на служителите в общинска администрация 245,00

Всичко непреки разходи 0,85 лв.

1. Преки разходи 9,00 лв.

2. Непреки разходи 0,85 лв.

Всичко разходи 9,85 лв.

10 лв.

20 лв.

15.07.2022 г. Изготвил:

1

чл. 2, ал. 2, т. 1 - Разходи за обучение и 

повишаване на квалификацията на служителите 
0,08 лв.

II. НЕПРЕКИ РАЗХОДИ-чл. 2, ал. 2 от Методика за определяне на разходоориентиран размер на таксите по чл. 7а на Закона за 

ограничаване на административното регулиране и административен контрол върху стопанската дейност и разходването им

№ Вид на разхода лв. / 1бр. Коментар

3
чл. 2, ал. 2, т. 3 - Режийни разходи (разходи за 

стопански нужди)
0,10 лв.

4 чл.2, ал.2, т.4 - Други непреки разходи 0,12 лв.

РЕКАПИТУЛАЦИЯ НА РАЗХОДА ЗА 1 БР.  

Издаване на удостоверение за наследници, при не посочено ЕГН на починалия

Такса по чл. 2 от МОРРТ  

Такса по чл. 6 от МОРРТ  

2

чл. 2, ал. 2, т. 2 - непроменливи разходи за 

външни услуги 
0,54 лв.



1. часова ставка Дирекция "Канцелария, управление на 

собствеността и човешки ресурси" - деловодство 8,96

2. часова ставка Дирекция "Административно обслужване" 6,02

3. часова ставка Дирекция "Местни приходи" 6,30

4. време за извършване на услугата Дирекция "Канцелария, 

управление на собствеността и човешки ресурси" - деловодство 

в минути 1,00
5. време за извършване на услугата Дирекция "МП" в минути 1,00

6. време за извършване на услугата Дирекция 

"Административно обслужване" 10,00

1. часова ставка ръководен персонал 35,90

2. общо време за извършване на услугата в минути 0,30

чл. 2, ал. 1, т. 3-Разходи за материали хартия-лв./лист 0,02

1. листа 3 тонер-лв./лист 0,01
1. инвестиционни разходи (компютърни конфигурации, 

копирна техника, принтер и скенер) 38 857,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 2 700,00

1. Разходи за външни услуги 93 958,00

2.брой услуги в Община Кюстендил 184 333,00

Всичко преки разходи 4,90 лв.

№ Вид на разхода лв. / 1бр. Коментар

ИЗЧИСЛЕНА ТАКСА  ЗА  Издаване на удостоверение за идентичност на лице с различни имена 

Чл.6, ал.1 от Наредба за определянето и администрирането на местните такси и цени на услуги на територията на община Кюстендил

I. ПРЕКИ РАЗХОДИ- чл. 2, ал. 1 от Методика за определяне на разходоориентиран размер на таксите по чл. 7а на Закона за ограничаване 

на административното регулиране и административен контрол върху стопанската дейност и разходването им

1

чл. 2, ал. 1, т. 1 -разходи за възнаграждения и 

осигурителни плащания на служителите, които по 

длъжностна характеристика извършват 

остойностяваната услуга

1,26 лв.

2

чл. 2, ал. 1, т. 2 -Разходи за възнаграждения и 

осигурителни плащания на ръководния персонал и 

на персонала от общата администрация на Община 

Кюстендил

0,18 лв.

3 0,08 лв.

4
чл. 2, ал. 1, т. 4 - Капиталови разходи, присъщи за 

остойностяваната услуга
2,88 лв.

5 чл. 2, ал. 1, т. 5 - Разходи за външни услуги 0,51 лв.



1. разходи за обучения и квалификация 100,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 2 700,00

1. поддръжка софтуер 650,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 2 700,00

1.брой услуги в Община Кюстендил 184 333,00

2. щатни бройки, извършващи услугата 9,00

3. общо брой на служителите в общинска администрация 245,00

4. разходи за стопански нужди 524 677,00

1. разходи за офис оборудване 780,00

2. щатни бройки, извършващи услугата 9,00

3. общо брой на служителите в общинска администрация 245,00

Всичко непреки разходи 0,50 лв.

1. Преки разходи 4,90 лв.

2. Непреки разходи 0,50 лв.

Всичко разходи 5,40 лв.

5 лв.

10 лв.

15.07.2022 г. Изготвил:

1

чл. 2, ал. 2, т. 1 - Разходи за обучение и 

повишаване на квалификацията на служителите 
0,04 лв.

II. НЕПРЕКИ РАЗХОДИ-чл. 2, ал. 2 от Методика за определяне на разходоориентиран размер на таксите по чл. 7а на Закона за 

ограничаване на административното регулиране и административен контрол върху стопанската дейност и разходването им

№ Вид на разхода лв. / 1бр. Коментар

3
чл. 2, ал. 2, т. 3 - Режийни разходи (разходи за 

стопански нужди)
0,10 лв.

4 чл.2, ал.2, т.4 - Други непреки разходи 0,12 лв.

РЕКАПИТУЛАЦИЯ НА РАЗХОДА ЗА 1 БР. 

Издаване на удостоверение за идентичност на лице с различни имена 

Такса по чл. 2 от МОРРТ  

Такса по чл. 6 от МОРРТ  

2

чл. 2, ал. 2, т. 2 - непроменливи разходи за 

външни услуги 
0,24 лв.



1. часова ставка Дирекция "Канцелария, управление на 

собствеността и човешки ресурси" - деловодство 8,96

2. часова ставка Дирекция "Административно обслужване" 6,02

3. часова ставка Дирекция "Местни приходи" 6,30

4. време за извършване на услугата Дирекция "Канцелария, 

управление на собствеността и човешки ресурси" - деловодство 

в минути 1,00
5. време за извършване на услугата Дирекция "МП" в минути 1,00

6. време за извършване на услугата Дирекция 

"Административно обслужване" 8,00

1. часова ставка ръководен персонал 35,90

2. общо време за извършване на услугата в минути 0,30

чл. 2, ал. 1, т. 3-Разходи за материали хартия-лв./лист 0,02

1. листа 3 тонер-лв./лист 0,01
1. инвестиционни разходи (компютърни конфигурации, 

копирна техника, принтер и скенер) 38 857,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 2 500,00

1. Разходи за външни услуги 93 958,00

2.брой услуги в Община Кюстендил 184 333,00

Всичко преки разходи 4,93 лв.

№ Вид на разхода лв. / 1бр. Коментар

ИЗЧИСЛЕНА ТАКСА  ЗА
 Издаване на удостоверение на удостоверение, че не е съставен акт за раждане или акт 

за смърт

Чл.6, ал.1 от Наредба за определянето и администрирането на местните такси и цени на услуги на територията на община Кюстендил

I. ПРЕКИ РАЗХОДИ- чл. 2, ал. 1 от Методика за определяне на разходоориентиран размер на таксите по чл. 7а на Закона за ограничаване 

на административното регулиране и административен контрол върху стопанската дейност и разходването им

1

чл. 2, ал. 1, т. 1 -разходи за възнаграждения и 

осигурителни плащания на служителите, които по 

длъжностна характеристика извършват 

остойностяваната услуга

1,06 лв.

2

чл. 2, ал. 1, т. 2 -Разходи за възнаграждения и 

осигурителни плащания на ръководния персонал и 

на персонала от общата администрация на Община 

Кюстендил

0,18 лв.

3 0,08 лв.

4
чл. 2, ал. 1, т. 4 - Капиталови разходи, присъщи за 

остойностяваната услуга
3,11 лв.

5 чл. 2, ал. 1, т. 5 - Разходи за външни услуги 0,51 лв.



1. разходи за обучения и квалификация 100,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 2 500,00

1. поддръжка софтуер 650,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 2 700,00

1.брой услуги в Община Кюстендил 184 333,00

2. щатни бройки, извършващи услугата 9,00

3. общо брой на служителите в общинска администрация 245,00

4. разходи за стопански нужди 524 677,00

1. разходи за офис оборудване 780,00

2. щатни бройки, извършващи услугата 9,00

3. общо брой на служителите в общинска администрация 245,00

Всичко непреки разходи 0,50 лв.

1. Преки разходи 4,93 лв.

2. Непреки разходи 0,50 лв.

Всичко разходи 5,43 лв.

5 лв.

10 лв.

15.07.2022 г. Изготвил:

1

чл. 2, ал. 2, т. 1 - Разходи за обучение и 

повишаване на квалификацията на служителите 
0,04 лв.

II. НЕПРЕКИ РАЗХОДИ-чл. 2, ал. 2 от Методика за определяне на разходоориентиран размер на таксите по чл. 7а на Закона за 

ограничаване на административното регулиране и административен контрол върху стопанската дейност и разходването им

№ Вид на разхода лв. / 1бр. Коментар

3
чл. 2, ал. 2, т. 3 - Режийни разходи (разходи за 

стопански нужди)
0,10 лв.

4 чл.2, ал.2, т.4 - Други непреки разходи 0,12 лв.

РЕКАПИТУЛАЦИЯ НА РАЗХОДА ЗА 1 БР.

  Издаване на удостоверение на удостоверение, че не е съставен акт за раждане или акт за смърт

Такса по чл. 2 от МОРРТ  

Такса по чл. 6 от МОРРТ  

2

чл. 2, ал. 2, т. 2 - непроменливи разходи за 

външни услуги 
0,24 лв.



1. часова ставка Дирекция "Канцелария, управление на 

собствеността и човешки ресурси" - деловодство 8,96

2. часова ставка Дирекция "Административно обслужване" 6,02

3. часова ставка Дирекция "Местни приходи" 6,30

4. време за извършване на услугата Дирекция "Канцелария, 

управление на собствеността и човешки ресурси" - деловодство 

в минути 1,00
5. време за извършване на услугата Дирекция "МП" в минути 1,00

6. време за извършване на услугата Дирекция 

"Административно обслужване" 10,00

1. часова ставка ръководен персонал 35,90

2. общо време за извършване на услугата в минути 0,30

чл. 2, ал. 1, т. 3-Разходи за материали хартия-лв./лист 0,02

1. листа 3 тонер-лв./лист 0,01
1. инвестиционни разходи (компютърни конфигурации, 

копирна техника, принтер и скенер) 38 857,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 2 700,00

1. Разходи за външни услуги 93 958,00

2.брой услуги в Община Кюстендил 184 333,00

Всичко преки разходи 4,90 лв.

№ Вид на разхода лв. / 1бр. Коментар

ИЗЧИСЛЕНА ТАКСА  ЗА
 Издаване на дубликати на удостоверение за раждане или заа граждански брак, както 

и за повторно издаване напрепис извлечение от акт за смърт

Чл.6, ал.1 от Наредба за определянето и администрирането на местните такси и цени на услуги на територията на община Кюстендил

I. ПРЕКИ РАЗХОДИ- чл. 2, ал. 1 от Методика за определяне на разходоориентиран размер на таксите по чл. 7а на Закона за ограничаване 

на административното регулиране и административен контрол върху стопанската дейност и разходването им

1

чл. 2, ал. 1, т. 1 -разходи за възнаграждения и 

осигурителни плащания на служителите, които по 

длъжностна характеристика извършват 

остойностяваната услуга

1,26 лв.

2

чл. 2, ал. 1, т. 2 -Разходи за възнаграждения и 

осигурителни плащания на ръководния персонал и 

на персонала от общата администрация на Община 

Кюстендил

0,18 лв.

3 0,08 лв.

4
чл. 2, ал. 1, т. 4 - Капиталови разходи, присъщи за 

остойностяваната услуга
2,88 лв.

5 чл. 2, ал. 1, т. 5 - Разходи за външни услуги 0,51 лв.



1. разходи за обучения и квалификация 100,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 2 700,00

1. поддръжка софтуер 650,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 2 700,00

1.брой услуги в Община Кюстендил 184 333,00

2. щатни бройки, извършващи услугата 9,00

3. общо брой на служителите в общинска администрация 245,00

4. разходи за стопански нужди 524 677,00

1. разходи за офис оборудване 780,00

2. щатни бройки, извършващи услугата 9,00

3. общо брой на служителите в общинска администрация 245,00

Всичко непреки разходи 0,50 лв.

1. Преки разходи 4,90 лв.

2. Непреки разходи 0,50 лв.

Всичко разходи 5,40 лв.

5 лв.

10 лв.

15.07.2022 г. Изготвил:

1

чл. 2, ал. 2, т. 1 - Разходи за обучение и 

повишаване на квалификацията на служителите 
0,04 лв.

II. НЕПРЕКИ РАЗХОДИ-чл. 2, ал. 2 от Методика за определяне на разходоориентиран размер на таксите по чл. 7а на Закона за 

ограничаване на административното регулиране и административен контрол върху стопанската дейност и разходването им

№ Вид на разхода лв. / 1бр. Коментар

3
чл. 2, ал. 2, т. 3 - Режийни разходи (разходи за 

стопански нужди)
0,10 лв.

4 чл.2, ал.2, т.4 - Други непреки разходи 0,12 лв.

РЕКАПИТУЛАЦИЯ НА РАЗХОДА ЗА 1 БР. 

Издаване на дубликати на удостоверение за раждане или заа граждански брак, както и за повторно издаване напрепис 

извлечение от акт за смърт

Такса по чл. 2 от МОРРТ  

Такса по чл. 6 от МОРРТ  

2

чл. 2, ал. 2, т. 2 - непроменливи разходи за 

външни услуги 
0,24 лв.



1. часова ставка Дирекция "Канцелария, управление на 

собствеността и човешки ресурси" - деловодство 8,96

2. часова ставка Дирекция "Административно обслужване" 6,02

3. часова ставка Дирекция "Местни приходи" 6,30

4. време за извършване на услугата Дирекция "Канцелария, 

управление на собствеността и човешки ресурси" - деловодство 

в минути 1,00
5. време за извършване на услугата Дирекция "МП" в минути 1,00

6. време за извършване на услугата Дирекция 

"Административно обслужване" 10,00

1. часова ставка ръководен персонал 35,90

2. общо време за извършване на услугата в минути 0,30

чл. 2, ал. 1, т. 3-Разходи за материали хартия-лв./лист 0,02

1. листа 3 тонер-лв./лист 0,01
1. инвестиционни разходи (компютърни конфигурации, 

копирна техника, принтер и скенер) 38 857,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 2 700,00

1. Разходи за външни услуги 93 958,00

2.брой услуги в Община Кюстендил 184 333,00

Всичко преки разходи 4,90 лв.

№ Вид на разхода лв. / 1бр. Коментар

ИЗЧИСЛЕНА ТАКСА  ЗА  Издаване на удостоверение за семейно положение

Чл.6, ал.1 от Наредба за определянето и администрирането на местните такси и цени на услуги на територията на община Кюстендил

I. ПРЕКИ РАЗХОДИ- чл. 2, ал. 1 от Методика за определяне на разходоориентиран размер на таксите по чл. 7а на Закона за ограничаване 

на административното регулиране и административен контрол върху стопанската дейност и разходването им

1

чл. 2, ал. 1, т. 1 -разходи за възнаграждения и 

осигурителни плащания на служителите, които по 

длъжностна характеристика извършват 

остойностяваната услуга

1,26 лв.

2

чл. 2, ал. 1, т. 2 -Разходи за възнаграждения и 

осигурителни плащания на ръководния персонал и 

на персонала от общата администрация на Община 

Кюстендил

0,18 лв.

3 0,08 лв.

4
чл. 2, ал. 1, т. 4 - Капиталови разходи, присъщи за 

остойностяваната услуга
2,88 лв.

5 чл. 2, ал. 1, т. 5 - Разходи за външни услуги 0,51 лв.



1. разходи за обучения и квалификация 100,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 2 700,00

1. поддръжка софтуер 650,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 2 700,00

1.брой услуги в Община Кюстендил 184 333,00

2. щатни бройки, извършващи услугата 9,00

3. общо брой на служителите в общинска администрация 245,00

4. разходи за стопански нужди 524 677,00

1. разходи за офис оборудване 780,00

2. щатни бройки, извършващи услугата 9,00

3. общо брой на служителите в общинска администрация 245,00

Всичко непреки разходи 0,50 лв.

1. Преки разходи 4,90 лв.

2. Непреки разходи 0,50 лв.

Всичко разходи 5,40 лв.

5 лв.

10 лв.

15.07.2022 г. Изготвил:

1

чл. 2, ал. 2, т. 1 - Разходи за обучение и 

повишаване на квалификацията на служителите 
0,04 лв.

II. НЕПРЕКИ РАЗХОДИ-чл. 2, ал. 2 от Методика за определяне на разходоориентиран размер на таксите по чл. 7а на Закона за 

ограничаване на административното регулиране и административен контрол върху стопанската дейност и разходването им

№ Вид на разхода лв. / 1бр. Коментар

3
чл. 2, ал. 2, т. 3 - Режийни разходи (разходи за 

стопански нужди)
0,10 лв.

4 чл.2, ал.2, т.4 - Други непреки разходи 0,12 лв.

РЕКАПИТУЛАЦИЯ НА РАЗХОДА ЗА 1 БР. 

 Издаване на удостоверение за семейно положение

Такса по чл. 2 от МОРРТ  

Такса по чл. 6 от МОРРТ  

2

чл. 2, ал. 2, т. 2 - непроменливи разходи за 

външни услуги 
0,24 лв.



1. часова ставка Дирекция "Канцелария, управление на 

собствеността и човешки ресурси" - деловодство 8,96

2. часова ставка Дирекция "Административно обслужване" 6,02

3. часова ставка Дирекция "Местни приходи" 6,30

4. време за извършване на услугата Дирекция "Канцелария, 

управление на собствеността и човешки ресурси" - деловодство 

в минути 1,00
5. време за извършване на услугата Дирекция "МП" в минути 1,00

6. време за извършване на услугата Дирекция 

"Административно обслужване" 10,00

1. часова ставка ръководен персонал 35,90

2. общо време за извършване на услугата в минути 0,30

чл. 2, ал. 1, т. 3-Разходи за материали хартия-лв./лист 0,02

1. листа 3 тонер-лв./лист 0,01
1. инвестиционни разходи (компютърни конфигурации, 

копирна техника, принтер и скенер) 38 857,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 2 700,00

1. Разходи за външни услуги 93 958,00

2.брой услуги в Община Кюстендил 184 333,00

Всичко преки разходи 4,90 лв.

№ Вид на разхода лв. / 1бр. Коментар

ИЗЧИСЛЕНА ТАКСА  ЗА  Издаване на удостоверение за родствени връзки

Чл.6, ал.1 от Наредба за определянето и администрирането на местните такси и цени на услуги на територията на община Кюстендил

I. ПРЕКИ РАЗХОДИ- чл. 2, ал. 1 от Методика за определяне на разходоориентиран размер на таксите по чл. 7а на Закона за ограничаване 

на административното регулиране и административен контрол върху стопанската дейност и разходването им

1

чл. 2, ал. 1, т. 1 -разходи за възнаграждения и 

осигурителни плащания на служителите, които по 

длъжностна характеристика извършват 

остойностяваната услуга

1,26 лв.

2

чл. 2, ал. 1, т. 2 -Разходи за възнаграждения и 

осигурителни плащания на ръководния персонал и 

на персонала от общата администрация на Община 

Кюстендил

0,18 лв.

3 0,08 лв.

4
чл. 2, ал. 1, т. 4 - Капиталови разходи, присъщи за 

остойностяваната услуга
2,88 лв.

5 чл. 2, ал. 1, т. 5 - Разходи за външни услуги 0,51 лв.



1. разходи за обучения и квалификация 100,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 2 700,00

1. поддръжка софтуер 650,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 2 700,00

1.брой услуги в Община Кюстендил 184 333,00

2. щатни бройки, извършващи услугата 9,00

3. общо брой на служителите в общинска администрация 245,00

4. разходи за стопански нужди 524 677,00

1. разходи за офис оборудване 780,00

2. щатни бройки, извършващи услугата 9,00

3. общо брой на служителите в общинска администрация 245,00

Всичко непреки разходи 0,50 лв.

1. Преки разходи 4,90 лв.

2. Непреки разходи 0,50 лв.

Всичко разходи 5,40 лв.

5 лв.

10 лв.

15.07.2022 г. Изготвил:

1

чл. 2, ал. 2, т. 1 - Разходи за обучение и 

повишаване на квалификацията на служителите 
0,04 лв.

II. НЕПРЕКИ РАЗХОДИ-чл. 2, ал. 2 от Методика за определяне на разходоориентиран размер на таксите по чл. 7а на Закона за 

ограничаване на административното регулиране и административен контрол върху стопанската дейност и разходването им

№ Вид на разхода лв. / 1бр. Коментар

3
чл. 2, ал. 2, т. 3 - Режийни разходи (разходи за 

стопански нужди)
0,10 лв.

4 чл.2, ал.2, т.4 - Други непреки разходи 0,12 лв.

РЕКАПИТУЛАЦИЯ НА РАЗХОДА ЗА 1 БР. 

Издаване на удостоверение за родствени връзки

Такса по чл. 2 от МОРРТ  

Такса по чл. 6 от МОРРТ  

2

чл. 2, ал. 2, т. 2 - непроменливи разходи за 

външни услуги 
0,24 лв.



1. часова ставка Дирекция "Канцелария, управление на 

собствеността и човешки ресурси" - деловодство 8,96

2. часова ставка Дирекция "Административно обслужване" 6,02

3. часова ставка Дирекция "Местни приходи" 6,30

4. време за извършване на услугата Дирекция "Канцелария, 

управление на собствеността и човешки ресурси" - деловодство 

в минути 1,00
5. време за извършване на услугата Дирекция "МП" в минути 1,00

6. време за извършване на услугата Дирекция 

"Административно обслужване" 5,00

1. часова ставка ръководен персонал 35,90

2. общо време за извършване на услугата в минути 0,30

чл. 2, ал. 1, т. 3-Разходи за материали хартия-лв./лист 0,02

1. листа 3 тонер-лв./лист 0,01
1. инвестиционни разходи (компютърни конфигурации, 

копирна техника, принтер и скенер) 38 857,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 5 100,00

1. Разходи за външни услуги 93 958,00

2.брой услуги в Община Кюстендил 184 333,00

Всичко преки разходи 3,04 лв.

№ Вид на разхода лв. / 1бр. Коментар

ИЗЧИСЛЕНА ТАКСА  ЗА
 Издаване на удостоверение за адресна регистрация и/или за издаване на 

удостоверение за постоянен и настоящ адрес

Чл.6, ал.1 от Наредба за определянето и администрирането на местните такси и цени на услуги на територията на община Кюстендил

I. ПРЕКИ РАЗХОДИ- чл. 2, ал. 1 от Методика за определяне на разходоориентиран размер на таксите по чл. 7а на Закона за ограничаване 

на административното регулиране и административен контрол върху стопанската дейност и разходването им

1

чл. 2, ал. 1, т. 1 -разходи за възнаграждения и 

осигурителни плащания на служителите, които по 

длъжностна характеристика извършват 

остойностяваната услуга

0,76 лв.

2

чл. 2, ал. 1, т. 2 -Разходи за възнаграждения и 

осигурителни плащания на ръководния персонал и 

на персонала от общата администрация на Община 

Кюстендил

0,18 лв.

3 0,08 лв.

4
чл. 2, ал. 1, т. 4 - Капиталови разходи, присъщи за 

остойностяваната услуга
1,52 лв.

5 чл. 2, ал. 1, т. 5 - Разходи за външни услуги 0,51 лв.



1. разходи за обучения и квалификация 100,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 5 100,00

1. поддръжка софтуер 650,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 3 100,00

1.брой услуги в Община Кюстендил 184 333,00

2. щатни бройки, извършващи услугата 9,00

3. общо брой на служителите в общинска администрация 245,00

4. разходи за стопански нужди 524 677,00

1. разходи за офис оборудване 780,00

2. щатни бройки, извършващи услугата 9,00

3. общо брой на служителите в общинска администрация 245,00

Всичко непреки разходи 0,45 лв.

1. Преки разходи 3,04 лв.

2. Непреки разходи 0,45 лв.

Всичко разходи 3,49 лв.

3 лв.

6 лв.

15.07.2022 г. Изготвил:

1

чл. 2, ал. 2, т. 1 - Разходи за обучение и 

повишаване на квалификацията на служителите 
0,02 лв.

II. НЕПРЕКИ РАЗХОДИ-чл. 2, ал. 2 от Методика за определяне на разходоориентиран размер на таксите по чл. 7а на Закона за 

ограничаване на административното регулиране и административен контрол върху стопанската дейност и разходването им

№ Вид на разхода лв. / 1бр. Коментар

3
чл. 2, ал. 2, т. 3 - Режийни разходи (разходи за 

стопански нужди)
0,10 лв.

4 чл.2, ал.2, т.4 - Други непреки разходи 0,12 лв.

РЕКАПИТУЛАЦИЯ НА РАЗХОДА ЗА 1 БР. 

Издаване на удостоверение за адресна регистрация и/или за издаване на удостоверение за постоянен и настоящ адрес

Такса по чл. 2 от МОРРТ  

Такса по чл. 6 от МОРРТ  

2

чл. 2, ал. 2, т. 2 - непроменливи разходи за 

външни услуги 
0,21 лв.



1. часова ставка Дирекция "Канцелария, управление на 

собствеността и човешки ресурси" - деловодство 8,96

2. часова ставка Дирекция "Административно обслужване" 6,02

3. часова ставка Дирекция "Местни приходи" 6,30

4. време за извършване на услугата Дирекция "Канцелария, 

управление на собствеността и човешки ресурси" - деловодство 

в минути 1,00
5. време за извършване на услугата Дирекция "МП" в минути 1,00

6. време за извършване на услугата Дирекция 

"Административно обслужване" 10,00

1. часова ставка ръководен персонал 35,90

2. общо време за извършване на услугата в минути 0,30

чл. 2, ал. 1, т. 3-Разходи за материали хартия-лв./лист 0,02

1. листа 3 тонер-лв./лист 0,01
1. инвестиционни разходи (компютърни конфигурации, 

копирна техника, принтер и скенер) 38 857,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 2 700,00

1. Разходи за външни услуги 93 958,00

2.брой услуги в Община Кюстендил 184 333,00

Всичко преки разходи 4,90 лв.

№ Вид на разхода лв. / 1бр. Коментар

ИЗЧИСЛЕНА ТАКСА  ЗА  Издаване на удостоверение за вписване в картотечния регистър 

Чл.6, ал.1 от Наредба за определянето и администрирането на местните такси и цени на услуги на територията на община Кюстендил

I. ПРЕКИ РАЗХОДИ- чл. 2, ал. 1 от Методика за определяне на разходоориентиран размер на таксите по чл. 7а на Закона за ограничаване 

на административното регулиране и административен контрол върху стопанската дейност и разходването им

1

чл. 2, ал. 1, т. 1 -разходи за възнаграждения и 

осигурителни плащания на служителите, които по 

длъжностна характеристика извършват 

остойностяваната услуга

1,26 лв.

2

чл. 2, ал. 1, т. 2 -Разходи за възнаграждения и 

осигурителни плащания на ръководния персонал и 

на персонала от общата администрация на Община 

Кюстендил

0,18 лв.

3 0,08 лв.

4
чл. 2, ал. 1, т. 4 - Капиталови разходи, присъщи за 

остойностяваната услуга
2,88 лв.

5 чл. 2, ал. 1, т. 5 - Разходи за външни услуги 0,51 лв.



1. разходи за обучения и квалификация 100,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 2 700,00

1. поддръжка софтуер 650,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 2 700,00

1.брой услуги в Община Кюстендил 184 333,00

2. щатни бройки, извършващи услугата 9,00

3. общо брой на служителите в общинска администрация 245,00

4. разходи за стопански нужди 524 677,00

1. разходи за офис оборудване 780,00

2. щатни бройки, извършващи услугата 9,00

3. общо брой на служителите в общинска администрация 245,00

Всичко непреки разходи 0,50 лв.

1. Преки разходи 4,90 лв.

2. Непреки разходи 0,50 лв.

Всичко разходи 5,40 лв.

5 лв.

10 лв.

15.07.2022 г. Изготвил:

1

чл. 2, ал. 2, т. 1 - Разходи за обучение и 

повишаване на квалификацията на служителите 
0,04 лв.

II. НЕПРЕКИ РАЗХОДИ-чл. 2, ал. 2 от Методика за определяне на разходоориентиран размер на таксите по чл. 7а на Закона за 

ограничаване на административното регулиране и административен контрол върху стопанската дейност и разходването им

№ Вид на разхода лв. / 1бр. Коментар

3
чл. 2, ал. 2, т. 3 - Режийни разходи (разходи за 

стопански нужди)
0,10 лв.

4 чл.2, ал.2, т.4 - Други непреки разходи 0,12 лв.

РЕКАПИТУЛАЦИЯ НА РАЗХОДА ЗА 1 БР. 

 Издаване на удостоверение за вписване в картотечния регистър 

Такса по чл. 2 от МОРРТ  

Такса по чл. 6 от МОРРТ  

2

чл. 2, ал. 2, т. 2 - непроменливи разходи за 

външни услуги 
0,24 лв.



1. часова ставка Дирекция "Канцелария, управление на 

собствеността и човешки ресурси" - деловодство 8,96

2. часова ставка Дирекция "Административно обслужване" 6,02

3. часова ставка Дирекция "Местни приходи" 6,30

4. време за извършване на услугата Дирекция "Канцелария, 

управление на собствеността и човешки ресурси" - деловодство 

в минути 1,00
5. време за извършване на услугата Дирекция "МП" в минути 1,00

6. време за извършване на услугата Дирекция 

"Административно обслужване" 10,00

1. часова ставка ръководен персонал 35,90

2. общо време за извършване на услугата в минути 0,30

чл. 2, ал. 1, т. 3-Разходи за материали хартия-лв./лист 0,02

1. листа 3 тонер-лв./лист 0,01
1. инвестиционни разходи (компютърни конфигурации, 

копирна техника, принтер и скенер) 38 857,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 2 700,00

1. Разходи за външни услуги 93 958,00

2.брой услуги в Община Кюстендил 184 333,00

Всичко преки разходи 4,90 лв.

№ Вид на разхода лв. / 1бр. Коментар

ИЗЧИСЛЕНА ТАКСА  ЗА  Издаване на удостоверение за промяна в ЛРК

Чл.6, ал.1 от Наредба за определянето и администрирането на местните такси и цени на услуги на територията на община Кюстендил

I. ПРЕКИ РАЗХОДИ- чл. 2, ал. 1 от Методика за определяне на разходоориентиран размер на таксите по чл. 7а на Закона за ограничаване 

на административното регулиране и административен контрол върху стопанската дейност и разходването им

1

чл. 2, ал. 1, т. 1 -разходи за възнаграждения и 

осигурителни плащания на служителите, които по 

длъжностна характеристика извършват 

остойностяваната услуга

1,26 лв.

2

чл. 2, ал. 1, т. 2 -Разходи за възнаграждения и 

осигурителни плащания на ръководния персонал и 

на персонала от общата администрация на Община 

Кюстендил

0,18 лв.

3 0,08 лв.

4
чл. 2, ал. 1, т. 4 - Капиталови разходи, присъщи за 

остойностяваната услуга
2,88 лв.

5 чл. 2, ал. 1, т. 5 - Разходи за външни услуги 0,51 лв.



1. разходи за обучения и квалификация 100,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 2 700,00

1. поддръжка софтуер 650,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 2 700,00

1.брой услуги в Община Кюстендил 184 333,00

2. щатни бройки, извършващи услугата 9,00

3. общо брой на служителите в общинска администрация 245,00

4. разходи за стопански нужди 524 677,00

1. разходи за офис оборудване 780,00

2. щатни бройки, извършващи услугата 9,00

3. общо брой на служителите в общинска администрация 245,00

Всичко непреки разходи 0,50 лв.

1. Преки разходи 4,90 лв.

2. Непреки разходи 0,50 лв.

Всичко разходи 5,40 лв.

5 лв.

10 лв.

15.07.2022 г. Изготвил:

1

чл. 2, ал. 2, т. 1 - Разходи за обучение и 

повишаване на квалификацията на служителите 
0,04 лв.

II. НЕПРЕКИ РАЗХОДИ-чл. 2, ал. 2 от Методика за определяне на разходоориентиран размер на таксите по чл. 7а на Закона за 

ограничаване на административното регулиране и административен контрол върху стопанската дейност и разходването им

№ Вид на разхода лв. / 1бр. Коментар

3
чл. 2, ал. 2, т. 3 - Режийни разходи (разходи за 

стопански нужди)
0,10 лв.

4 чл.2, ал.2, т.4 - Други непреки разходи 0,12 лв.

РЕКАПИТУЛАЦИЯ НА РАЗХОДА ЗА 1 БР. 

Издаване на удостоверение за промяна в ЛРК

Такса по чл. 2 от МОРРТ  

Такса по чл. 6 от МОРРТ  

2

чл. 2, ал. 2, т. 2 - непроменливи разходи за 

външни услуги 
0,24 лв.



1. часова ставка Дирекция "Канцелария, управление на 

собствеността и човешки ресурси" - деловодство 8,96

2. часова ставка Дирекция "Административно обслужване" 6,02

3. часова ставка Дирекция "Местни приходи" 6,30

4. време за извършване на услугата Дирекция "Канцелария, 

управление на собствеността и човешки ресурси" - деловодство 

в минути 1,00
5. време за извършване на услугата Дирекция "МП" в минути 1,00

6. време за извършване на услугата Дирекция 

"Административно обслужване" 15,00

1. часова ставка ръководен персонал 35,90

2. общо време за извършване на услугата в минути 0,30

чл. 2, ал. 1, т. 3-Разходи за материали хартия-лв./лист 0,02

1. листа 3 тонер-лв./лист 0,01
1. инвестиционни разходи (компютърни конфигурации, 

копирна техника, принтер и скенер) 38 857,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 3 150,00

1. Разходи за външни услуги 93 958,00

2.брой услуги в Община Кюстендил 184 333,00

Всичко преки разходи 4,99 лв.

№ Вид на разхода лв. / 1бр. Коментар

ИЗЧИСЛЕНА ТАКСА  ЗА
 Заверка на декларация обр. № 2 /за осигуряване на жилище и средства за издръжка 

на чужденец/

Чл.6, ал.1 от Наредба за определянето и администрирането на местните такси и цени на услуги на територията на община Кюстендил

I. ПРЕКИ РАЗХОДИ- чл. 2, ал. 1 от Методика за определяне на разходоориентиран размер на таксите по чл. 7а на Закона за ограничаване 

на административното регулиране и административен контрол върху стопанската дейност и разходването им

1

чл. 2, ал. 1, т. 1 -разходи за възнаграждения и 

осигурителни плащания на служителите, които по 

длъжностна характеристика извършват 

остойностяваната услуга

1,76 лв.

2

чл. 2, ал. 1, т. 2 -Разходи за възнаграждения и 

осигурителни плащания на ръководния персонал и 

на персонала от общата администрация на Община 

Кюстендил

0,18 лв.

3 0,08 лв.

4
чл. 2, ал. 1, т. 4 - Капиталови разходи, присъщи за 

остойностяваната услуга
2,47 лв.

5 чл. 2, ал. 1, т. 5 - Разходи за външни услуги 0,51 лв.



1. разходи за обучения и квалификация 100,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 3 150,00

1. поддръжка софтуер 650,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 2 700,00

1.брой услуги в Община Кюстендил 184 333,00

2. щатни бройки, извършващи услугата 9,00

3. общо брой на служителите в общинска администрация 245,00

4. разходи за стопански нужди 524 677,00

1. разходи за офис оборудване 780,00

2. щатни бройки, извършващи услугата 9,00

3. общо брой на служителите в общинска администрация 245,00

Всичко непреки разходи 0,49 лв.

1. Преки разходи 4,99 лв.

2. Непреки разходи 0,49 лв.

Всичко разходи 5,48 лв.

5 лв.

10 лв.

15.07.2022 г. Изготвил:

1

чл. 2, ал. 2, т. 1 - Разходи за обучение и 

повишаване на квалификацията на служителите 
0,03 лв.

II. НЕПРЕКИ РАЗХОДИ-чл. 2, ал. 2 от Методика за определяне на разходоориентиран размер на таксите по чл. 7а на Закона за 

ограничаване на административното регулиране и административен контрол върху стопанската дейност и разходването им

№ Вид на разхода лв. / 1бр. Коментар

3
чл. 2, ал. 2, т. 3 - Режийни разходи (разходи за 

стопански нужди)
0,10 лв.

4 чл.2, ал.2, т.4 - Други непреки разходи 0,12 лв.

РЕКАПИТУЛАЦИЯ НА РАЗХОДА ЗА 1 БР. 

Заверка на декларация обр. № 2 /за осигуряване на жилище и средства за издръжка на чужденец/

Такса по чл. 2 от МОРРТ  

Такса по чл. 6 от МОРРТ  

2

чл. 2, ал. 2, т. 2 - непроменливи разходи за 

външни услуги 
0,24 лв.



1. часова ставка Дирекция "Канцелария, управление на 

собствеността и човешки ресурси" - деловодство 8,96

2. часова ставка Дирекция "Административно обслужване" 6,02

3. часова ставка Дирекция "Местни приходи" 6,30

4. време за извършване на услугата Дирекция "Канцелария, 

управление на собствеността и човешки ресурси" - деловодство 

в минути 1,00
5. време за извършване на услугата Дирекция "МП" в минути 1,00

6. време за извършване на услугата Дирекция 

"Административно обслужване" 60,00

1. часова ставка ръководен персонал 35,90

2. общо време за извършване на услугата в минути 0,30

чл. 2, ал. 1, т. 3-Разходи за материали хартия-лв./лист 0,02

1. листа 3 тонер-лв./лист 0,01
1. инвестиционни разходи (компютърни конфигурации, 

копирна техника, принтер и скенер) 38 857,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 2 700,00

1. Разходи за външни услуги 93 958,00

2.брой услуги в Община Кюстендил 184 333,00

Всичко преки разходи 9,92 лв.

№ Вид на разхода лв. / 1бр. Коментар

ИЗЧИСЛЕНА ТАКСА  ЗА
Изготвяне на справка за българско гражданство /при подготовка на документи за 

проверка на българско гражданство от Министерството на правосъдието/ - 10лв.

Чл.6, ал.1 от Наредба за определянето и администрирането на местните такси и цени на услуги на територията на община Кюстендил

I. ПРЕКИ РАЗХОДИ- чл. 2, ал. 1 от Методика за определяне на разходоориентиран размер на таксите по чл. 7а на Закона за ограничаване 

на административното регулиране и административен контрол върху стопанската дейност и разходването им

1

чл. 2, ал. 1, т. 1 -разходи за възнаграждения и 

осигурителни плащания на служителите, които по 

длъжностна характеристика извършват 

остойностяваната услуга

6,27 лв.

2

чл. 2, ал. 1, т. 2 -Разходи за възнаграждения и 

осигурителни плащания на ръководния персонал и 

на персонала от общата администрация на Община 

Кюстендил

0,18 лв.

3 0,08 лв.

4
чл. 2, ал. 1, т. 4 - Капиталови разходи, присъщи за 

остойностяваната услуга
2,88 лв.

5 чл. 2, ал. 1, т. 5 - Разходи за външни услуги 0,51 лв.



1. разходи за обучения и квалификация 100,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 2 700,00

1. поддръжка софтуер 650,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 2 700,00

1.брой услуги в Община Кюстендил 184 333,00

2. щатни бройки, извършващи услугата 9,00

3. общо брой на служителите в общинска администрация 245,00

4. разходи за стопански нужди 524 677,00

1. разходи за офис оборудване 780,00

2. щатни бройки, извършващи услугата 9,00

3. общо брой на служителите в общинска администрация 245,00

Всичко непреки разходи 0,50 лв.

1. Преки разходи 9,92 лв.

2. Непреки разходи 0,50 лв.

Всичко разходи 10,42 лв.

10 лв.

20 лв.

15.07.2022 г. Изготвил:

1

чл. 2, ал. 2, т. 1 - Разходи за обучение и 

повишаване на квалификацията на служителите 
0,04 лв.

II. НЕПРЕКИ РАЗХОДИ-чл. 2, ал. 2 от Методика за определяне на разходоориентиран размер на таксите по чл. 7а на Закона за 

ограничаване на административното регулиране и административен контрол върху стопанската дейност и разходването им

№ Вид на разхода лв. / 1бр. Коментар

3
чл. 2, ал. 2, т. 3 - Режийни разходи (разходи за 

стопански нужди)
0,10 лв.

4 чл.2, ал.2, т.4 - Други непреки разходи 0,12 лв.

РЕКАПИТУЛАЦИЯ НА РАЗХОДА ЗА 1 БР. 

Изготвяне на справка за българско гражданство /при подготовка на документи за проверка на българско гражданство от 

Министерството на правосъдието/ - 10лв.

Такса по чл. 2 от МОРРТ  

Такса по чл. 6 от МОРРТ  

2

чл. 2, ал. 2, т. 2 - непроменливи разходи за 

външни услуги 
0,24 лв.



1. часова ставка Дирекция "Канцелария, управление на 

собствеността и човешки ресурси" - деловодство 8,96

2. часова ставка Дирекция "Административно обслужване" 6,02

3. часова ставка Дирекция "Местни приходи" 6,30

4. време за извършване на услугата Дирекция "Канцелария, 

управление на собствеността и човешки ресурси" - деловодство 

в минути 1,00
5. време за извършване на услугата Дирекция "МП" в минути 1,00

6. време за извършване на услугата Дирекция 

"Административно обслужване" 15,00

1. часова ставка ръководен персонал 35,90

2. общо време за извършване на услугата в минути 0,30

чл. 2, ал. 1, т. 3-Разходи за материали хартия-лв./лист 0,02

1. листа 3 тонер-лв./лист 0,01
1. инвестиционни разходи (компютърни конфигурации, 

копирна техника, принтер и скенер) 38 857,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 1 200,00

1. Разходи за външни услуги 93 958,00

2.брой услуги в Община Кюстендил 184 333,00

Всичко преки разходи 9,00 лв.

№ Вид на разхода лв. / 1бр. Коментар

ИЗЧИСЛЕНА ТАКСА  ЗА  заверка на документи по гражданско състояние от чужбина

Чл.6, ал.1 от Наредба за определянето и администрирането на местните такси и цени на услуги на територията на община Кюстендил

I. ПРЕКИ РАЗХОДИ- чл. 2, ал. 1 от Методика за определяне на разходоориентиран размер на таксите по чл. 7а на Закона за ограничаване 

на административното регулиране и административен контрол върху стопанската дейност и разходването им

1

чл. 2, ал. 1, т. 1 -разходи за възнаграждения и 

осигурителни плащания на служителите, които по 

длъжностна характеристика извършват 

остойностяваната услуга

1,76 лв.

2

чл. 2, ал. 1, т. 2 -Разходи за възнаграждения и 

осигурителни плащания на ръководния персонал и 

на персонала от общата администрация на Община 

Кюстендил

0,18 лв.

3 0,08 лв.

4
чл. 2, ал. 1, т. 4 - Капиталови разходи, присъщи за 

остойностяваната услуга
6,48 лв.

5 чл. 2, ал. 1, т. 5 - Разходи за външни услуги 0,51 лв.



1. разходи за обучения и квалификация 100,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 1 200,00

1. поддръжка софтуер 650,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 2 700,00

1.брой услуги в Община Кюстендил 184 333,00

2. щатни бройки, извършващи услугата 9,00

3. общо брой на служителите в общинска администрация 245,00

4. разходи за стопански нужди 524 677,00

1. разходи за офис оборудване 780,00

2. щатни бройки, извършващи услугата 9,00

3. общо брой на служителите в общинска администрация 245,00

Всичко непреки разходи 0,55 лв.

1. Преки разходи 9,00 лв.

2. Непреки разходи 0,55 лв.

Всичко разходи 9,55 лв.

10 лв.

20 лв.

15.07.2022 г. Изготвил:

1

чл. 2, ал. 2, т. 1 - Разходи за обучение и 

повишаване на квалификацията на служителите 
0,08 лв.

II. НЕПРЕКИ РАЗХОДИ-чл. 2, ал. 2 от Методика за определяне на разходоориентиран размер на таксите по чл. 7а на Закона за 

ограничаване на административното регулиране и административен контрол върху стопанската дейност и разходването им

№ Вид на разхода лв. / 1бр. Коментар

3
чл. 2, ал. 2, т. 3 - Режийни разходи (разходи за 

стопански нужди)
0,10 лв.

4 чл.2, ал.2, т.4 - Други непреки разходи 0,12 лв.

РЕКАПИТУЛАЦИЯ НА РАЗХОДА ЗА 1БР З

Заверка на документи по гражданско състояние от чужбина

Такса по чл. 2 от МОРРТ  

Такса по чл. 6 от МОРРТ  

2

чл. 2, ал. 2, т. 2 - непроменливи разходи за 

външни услуги 
0,24 лв.



1. часова ставка Дирекция "Канцелария, управление на 

собствеността и човешки ресурси" - деловодство 8,96

2. часова ставка Дирекция "Административно обслужване" 6,02

3. часова ставка Дирекция "Местни приходи" 6,30

4. време за извършване на услугата Дирекция "Канцелария, 

управление на собствеността и човешки ресурси" - деловодство 

в минути 1,00
5. време за извършване на услугата Дирекция "МП" в минути 1,00

6. време за извършване на услугата Дирекция 

"Административно обслужване" 15,00

1. часова ставка ръководен персонал 35,90

2. общо време за извършване на услугата в минути 0,30

чл. 2, ал. 1, т. 3-Разходи за материали хартия-лв./лист 0,02

1. листа 3 тонер-лв./лист 0,01
1. инвестиционни разходи (компютърни конфигурации, 

копирна техника, принтер и скенер) 38 857,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 1 200,00

1. Разходи за външни услуги 93 958,00

2.брой услуги в Община Кюстендил 184 333,00

Всичко преки разходи 9,00 лв.

3 0,08 лв.

4
чл. 2, ал. 1, т. 4 - Капиталови разходи, присъщи за 

остойностяваната услуга
6,48 лв.

5 чл. 2, ал. 1, т. 5 - Разходи за външни услуги 0,51 лв.

1

чл. 2, ал. 1, т. 1 -разходи за възнаграждения и 

осигурителни плащания на служителите, които по 

длъжностна характеристика извършват 

остойностяваната услуга

1,76 лв.

2

чл. 2, ал. 1, т. 2 -Разходи за възнаграждения и 

осигурителни плащания на ръководния персонал и 

на персонала от общата администрация на Община 

Кюстендил

0,18 лв.

№ Вид на разхода лв. / 1бр. Коментар

ИЗЧИСЛЕНА ТАКСА  ЗА  Издаване на удостоверение за родените от майката деца

Чл.6, ал.1 от Наредба за определянето и администрирането на местните такси и цени на услуги на територията на община Кюстендил

I. ПРЕКИ РАЗХОДИ- чл. 2, ал. 1 от Методика за определяне на разходоориентиран размер на таксите по чл. 7а на Закона за ограничаване 

на административното регулиране и административен контрол върху стопанската дейност и разходването им



1. разходи за обучения и квалификация 100,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 1 200,00

1. поддръжка софтуер 650,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 2 700,00

1.брой услуги в Община Кюстендил 184 333,00

2. щатни бройки, извършващи услугата 9,00

3. общо брой на служителите в общинска администрация 245,00

4. разходи за стопански нужди 524 677,00

1. разходи за офис оборудване 780,00

2. щатни бройки, извършващи услугата 9,00

3. общо брой на служителите в общинска администрация 245,00

Всичко непреки разходи 0,55 лв.

1. Преки разходи 9,00 лв.

2. Непреки разходи 0,55 лв.

Всичко разходи 9,55 лв.

10 лв.

20 лв.

15.07.2022 г. Изготвил:

РЕКАПИТУЛАЦИЯ НА РАЗХОДА ЗА 1 БР. 

 Издаване на удостоверение за родените от майката деца

Такса по чл. 2 от МОРРТ  

Такса по чл. 6 от МОРРТ  

2

чл. 2, ал. 2, т. 2 - непроменливи разходи за 

външни услуги 
0,24 лв.

3
чл. 2, ал. 2, т. 3 - Режийни разходи (разходи за 

стопански нужди)
0,10 лв.

4 чл.2, ал.2, т.4 - Други непреки разходи 0,12 лв.

1

чл. 2, ал. 2, т. 1 - Разходи за обучение и 

повишаване на квалификацията на служителите 
0,08 лв.

II. НЕПРЕКИ РАЗХОДИ-чл. 2, ал. 2 от Методика за определяне на разходоориентиран размер на таксите по чл. 7а на Закона за 

ограничаване на административното регулиране и административен контрол върху стопанската дейност и разходването им

№ Вид на разхода лв. / 1бр. Коментар



1. часова ставка Дирекция "Канцелария, управление на 

собствеността и човешки ресурси" - деловодство 8,96

2. часова ставка Дирекция "Административно обслужване" 6,02

3. часова ставка Дирекция "Местни приходи" 6,30

4. време за извършване на услугата Дирекция "Канцелария, 

управление на собствеността и човешки ресурси" - деловодство 

в минути 1,00
5. време за извършване на услугата Дирекция "МП" в минути 1,00

6. време за извършване на услугата Дирекция 

"Административно обслужване" 20,00

1. часова ставка ръководен персонал 35,90

2. общо време за извършване на услугата в минути 0,30

чл. 2, ал. 1, т. 3-Разходи за материали хартия-лв./лист 0,02

1. листа 3 тонер-лв./лист 0,01
1. инвестиционни разходи (компютърни конфигурации, 

копирна техника, принтер и скенер) 38 857,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 1 250,00

1. Разходи за външни услуги 93 958,00

2.брой услуги в Община Кюстендил 184 333,00

Всичко преки разходи 9,24 лв.

3 0,08 лв.

4
чл. 2, ал. 1, т. 4 - Капиталови разходи, присъщи за 

остойностяваната услуга
6,22 лв.

5 чл. 2, ал. 1, т. 5 - Разходи за външни услуги 0,51 лв.

1

чл. 2, ал. 1, т. 1 -разходи за възнаграждения и 

осигурителни плащания на служителите, които по 

длъжностна характеристика извършват 

остойностяваната услуга

2,26 лв.

2

чл. 2, ал. 1, т. 2 -Разходи за възнаграждения и 

осигурителни плащания на ръководния персонал и 

на персонала от общата администрация на Община 

Кюстендил

0,18 лв.

№ Вид на разхода лв. / 1бр. Коментар

ИЗЧИСЛЕНА ТАКСА  ЗА
 Издаване на удостоверение за снабдяване на чужд гражданин с документ за 

сключване на граждански брак в РБ - 10 лв. 

Чл.6, ал.1 от Наредба за определянето и администрирането на местните такси и цени на услуги на територията на община Кюстендил

I. ПРЕКИ РАЗХОДИ- чл. 2, ал. 1 от Методика за определяне на разходоориентиран размер на таксите по чл. 7а на Закона за ограничаване 

на административното регулиране и административен контрол върху стопанската дейност и разходването им



1. разходи за обучения и квалификация 100,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 1 250,00

1. поддръжка софтуер 650,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 2 700,00

1.брой услуги в Община Кюстендил 184 333,00

2. щатни бройки, извършващи услугата 9,00

3. общо брой на служителите в общинска администрация 245,00

4. разходи за стопански нужди 524 677,00

1. разходи за офис оборудване 780,00

2. щатни бройки, извършващи услугата 9,00

3. общо брой на служителите в общинска администрация 245,00

Всичко непреки разходи 0,54 лв.

1. Преки разходи 9,24 лв.

2. Непреки разходи 0,54 лв.

Всичко разходи 9,78 лв.

10 лв.

20 лв.

15.07.2022 г. Изготвил:

РЕКАПИТУЛАЦИЯ НА РАЗХОДА ЗА 1 БР. 

 Издаване на удостоверение за снабдяване на чужд гражданин с документ за сключване на граждански брак в РБ - 10 лв. 

Такса по чл. 2 от МОРРТ  

Такса по чл. 6 от МОРРТ  

2

чл. 2, ал. 2, т. 2 - непроменливи разходи за 

външни услуги 
0,24 лв.

3
чл. 2, ал. 2, т. 3 - Режийни разходи (разходи за 

стопански нужди)
0,10 лв.

4 чл.2, ал.2, т.4 - Други непреки разходи 0,12 лв.

1

чл. 2, ал. 2, т. 1 - Разходи за обучение и 

повишаване на квалификацията на служителите 
0,08 лв.

II. НЕПРЕКИ РАЗХОДИ-чл. 2, ал. 2 от Методика за определяне на разходоориентиран размер на таксите по чл. 7а на Закона за 

ограничаване на административното регулиране и административен контрол върху стопанската дейност и разходването им

№ Вид на разхода лв. / 1бр. Коментар



1. часова ставка Дирекция "Канцелария, управление на 

собствеността и човешки ресурси" - деловодство 8,96

2. часова ставка Дирекция "Административно обслужване" 6,02

3. часова ставка Дирекция "Местни приходи" 6,30

4. време за извършване на услугата Дирекция "Канцелария, 

управление на собствеността и човешки ресурси" - деловодство 

в минути 1,00
5. време за извършване на услугата Дирекция "МП" в минути 1,00

6. време за извършване на услугата Дирекция 

"Административно обслужване" 45,00

1. часова ставка ръководен персонал 35,90

2. общо време за извършване на услугата в минути 0,30

чл. 2, ал. 1, т. 3-Разходи за материали хартия-лв./лист 0,02

1. листа 3 тонер-лв./лист 0,01
1. инвестиционни разходи (компютърни конфигурации, 

копирна техника, принтер и скенер) 38 857,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 2 120,00

1. Разходи за външни услуги 93 958,00

2.брой услуги в Община Кюстендил 184 333,00

Всичко преки разходи 9,20 лв.

3 0,08 лв.

4
чл. 2, ал. 1, т. 4 - Капиталови разходи, присъщи за 

остойностяваната услуга
3,67 лв.

5 чл. 2, ал. 1, т. 5 - Разходи за външни услуги 0,51 лв.

1

чл. 2, ал. 1, т. 1 -разходи за възнаграждения и 

осигурителни плащания на служителите, които по 

длъжностна характеристика извършват 

остойностяваната услуга

4,77 лв.

2

чл. 2, ал. 1, т. 2 -Разходи за възнаграждения и 

осигурителни плащания на ръководния персонал и 

на персонала от общата администрация на Община 

Кюстендил

0,18 лв.

№ Вид на разхода лв. / 1бр. Коментар

ИЗЧИСЛЕНА ТАКСА  ЗА  Издаване на други удостоверения

Чл.6, ал.1 от Наредба за определянето и администрирането на местните такси и цени на услуги на територията на община Кюстендил

I. ПРЕКИ РАЗХОДИ- чл. 2, ал. 1 от Методика за определяне на разходоориентиран размер на таксите по чл. 7а на Закона за ограничаване 

на административното регулиране и административен контрол върху стопанската дейност и разходването им



1. разходи за обучения и квалификация 100,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 2 120,00

1. поддръжка софтуер 650,00

2. брой услуги в Дирекция "АО" 2 700,00

1.брой услуги в Община Кюстендил 184 333,00

2. щатни бройки, извършващи услугата 9,00

3. общо брой на служителите в общинска администрация 245,00

4. разходи за стопански нужди 524 677,00

1. разходи за офис оборудване 780,00

2. щатни бройки, извършващи услугата 9,00

3. общо брой на служителите в общинска администрация 245,00

Всичко непреки разходи 0,51 лв.

1. Преки разходи 9,20 лв.

2. Непреки разходи 0,51 лв.

Всичко разходи 9,71 лв.

10 лв.

20 лв.

15.07.2022 г. Изготвил:

РЕКАПИТУЛАЦИЯ НА РАЗХОДА ЗА 1 БР.

 Издаване на други удостоверения

Такса по чл. 2 от МОРРТ  

Такса по чл. 6 от МОРРТ  

2

чл. 2, ал. 2, т. 2 - непроменливи разходи за 

външни услуги 
0,24 лв.

3
чл. 2, ал. 2, т. 3 - Режийни разходи (разходи за 

стопански нужди)
0,10 лв.

4 чл.2, ал.2, т.4 - Други непреки разходи 0,12 лв.

1

чл. 2, ал. 2, т. 1 - Разходи за обучение и 

повишаване на квалификацията на служителите 
0,05 лв.

II. НЕПРЕКИ РАЗХОДИ-чл. 2, ал. 2 от Методика за определяне на разходоориентиран размер на таксите по чл. 7а на Закона за 

ограничаване на административното регулиране и административен контрол върху стопанската дейност и разходването им

№ Вид на разхода лв. / 1бр. Коментар




